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IDEMA celebre/s ans de leadership teehnolagigue

Retour sur les technologies, les valeurs et les collaborateurs qui fent d'IDEMIA uh leader
dans le domaine de l'identite.

POSTE LE 26.09.22

Fondé en 2017 suite au rapprochement de deux puissances technologiques, le Groupe IDEMIA célébre aujourd’hui
cinq ans de leadership dans le domaine des technologies de l'identité avec son équipe internationale de 15 000
employés.

IDEMIA féte ses 5 ans et plus de 60 ans d'expertise

L'expertise d'IDEMIA s'appuie sur les derniéres avancées en matiére de biométrie, de cryptographie, de systémes,
d’analyse de données et d’appareils intelligents. En combinant ces domaines d'expertise, IDEMIA remplit sa mission :
rendre la vie des consommateurs et des citoyens du monde entier plus simple que jamais et leur donner accés a des
expériences sans précédent, qui leur assurent a la fois une sécurité totale et une continuité parfaite entre le monde
physigue et le monde digital.

Le Groupe maintient sa position de leader gréace a des investissements continus dans la recherche et développement
avec plus d’un milliard d’euros investis en 5 ans, en particulier dans les technologies digitales et dans des domaines
d'innovation clés. Notre leadership repose sur des équipes techniques aguerries et un riche écosysteme de clients et de
partenaires aussi bien industriels qu'universitaires.

Le patrimoine technologique d'IDEMIA est unigue. Il se traduit par plus de 1500 familles de brevets actives et permet
au Groupe de se hisser constamment aux premiers rangs des classements du National Institute of Standards &
Technology (NIST) américain pour la précision et I'équité de ses technologies biométriques de reconnaissance du
visage, de l'iris et des empreintes.

Les technologies d'IDEMIA ouvrent la voie au développement de solutions congues pour protéger la société a I'eére post-
quantique. IDEMIA a ainsi été 'une des premieres entreprises a annoncer le développement d'une carte a puce
optimisée afin de résister aux ordinateurs quantiques et a aussi présenté la toute premiére SIM 5G résistante a
I'ordinateur quantique.

Cing expertises technologiques

Les 3 000 ingénieurs d'IDEMIA ont 5 principaux domaines d'expertise : la biométrie, la cryptographie, les systémes,
I'analyse de données et les appareils innovants.

Dans chacun de ces domaines, nos experts développent et gerent des composants technologiques critiques et les
combinent pour concevoir des solutions d’'importance stratégique que nous déployons a grande échelle. Ces
solutions fluidifient des milliards d'interactions dans tous les aspects de la vie, en particulier les paiements, la
connectivité, le contréle d’accés, I'identité, les voyages et la sécurité publique.
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Les technologies d'IDEMIA facilitent un trés grand nombre d'activités essentielles. Nous vérifions les identités grace a
l'intelligence artificielle ; nous les sécurisons grace a la cryptographie ; nous les rendons disponibles et utilisables
partout via nos solutions digitales dans le Cloud ; nous créons le lien entre les personnes et ces identités grace a des
appareils innovants qui integrent nos capteurs intelligents. A toutes ces étapes nous garantissons les niveaux de
sécurité les plus élevés, et nous avons a coeur d'améliorer et de rendre toujours plus simple I'expérience utilisateur.

En tant que leader des technologies d’identité, nous donnons le ton a I'ensemble du secteur.
Notre equipe R&D place la barre tres haut et dépasse les attentes. Elle peut étre
extrémement fiere de sa capacité a fournir des solutions reconnues par l'industrie et qui ont
un impact positif pour des milliards de personnes. Je suis reconnaissant de diriger cette
equipe dont le talent inégalé est au fondement de toute I'innovation chez IDEMIA.

Jean-Christophe Fondeur, Directeur Technigue Groupe IDEMIA

Cing valeurs fondamentales

IDEMIA compte parmi ses nombreux clients plus de 600 organisations gouvernementales, étatiques et fédérales,
ainsi que de plus de 2 300 entreprises, dont certaines des marques les plus importantes et les plus influentes au
monde. Le Groupe doit cette confiance principalement a ses collaborateurs qui partagent a travers le monde une
culture d'entreprise fondée sur cing valeurs fondamentales qui consistent a étre curieux, fiables, attentifs, audacieux
et solidaires.

Je suis fier de ce que nous avons accompli ensemble au cours de ces cing dernieres annéees.
Nous avons développé des technologies avant-gardistes qui rendent possible et fluidifient
des milliards d'interactions pour les citoyens et les consommateurs du monde entier. Je
tiens a remercier nos clients pour la confiance qu'ils nous accordent pour fournir ces services
essentiels. Grace a notre engagement en faveur de I'innovation, nous continuerons a
remplir notre mission : ouvrir le monde et de le rendre plus sar.

Pierre Barrial, Président du directoire d'IDEMIA

Au cours des cing dernieres années depuis la création d'IDEMIA, I'accélération des changements technologiques a mis
l'identité au coeur d'un monde hyper-connecté. Plus que jamais IDEMIA est engagé a poursuivre sa mission pour faire
du monde un endroit plus sdr ou les interactions sont fluidifiées a 100 %, sécurisées a 100 % et ou, avant tout, vous seul
pouvez étre vous.
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