
Reston (Virginie, États-Unis), le 4 septembre 2025 – IDEMIA Public Security North America, principal fournisseur de
solutions sécurisées et fiables fondées sur la biométrie, est fier d’annoncer le déploiement de ses bornes SMART-E
(Supervised Multi-Acquisition Remote Technology for Enrollment), destinées à améliorer l’expérience utilisateur lors de
candidatures à des emplois fédéraux et de la vérification des antécédents judiciaires.

Les nouvelles bornes d’inscription IDEMIA sont les premières à permettre aux candidats de procéder à l’enrôlement en
personne auprès d’un agent à distance, mettant ainsi à disposition des organismes publics l’efficacité d’un solide réseau
de centres d’enrôlement, dans un format compact et évolutif. Sans interaction physique nécessaire et proposant un
ratio agent-client de 1:N, les bornes SMART-E peuvent être installées partout, y compris dans les zones moins
densément peuplées qui ne disposent pas d’un centre d’enrôlement.

IDEMIA a déjà déployé ces bornes en Pennsylvanie et au Colorado et prévoit des mises en service dans cinq autres États
en 2025, puis dans au moins 10 États en 2026. La borne SMART-E affiche un taux de rejet des empreintes digitales
inférieur à 2 %, garantissant ainsi à un large éventail de clients des solutions de vérification d’identité conformes, fiables
et accessibles.

Notre technologie, qui privilégie l’expérience utilisateur et ne nécessite pas d’interaction
physique, est une première dans le secteur à proposer l’enrôlement en personne auprès d’un
agent à distance. En tant que leader du marché dans le domaine de l’enrôlement d’identité,
nous sommes fiers de fournir aux États et à nos clients publics les toutes dernières innovations
en matière de technologies sécurisées de pointe.

Christian Henry, Vice-président senior, Client Success d’IDEMIA Public Security North America

Je suis ravie de constater le succès de nos bornes d’enrôlement en Pennsylvanie et au
Colorado, qui offrent aux résidents un moyen rapide et fiable de répondre aux demandes de
vérifications d’antécédents judiciaires. Du fait de ma longue expérience dans le domaine de la
vérification des antécédents judiciaires, je suis enthousiaste à l’idée de fournir à de nouveaux
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Les clients qui ont choisi la solution dernière génération de capture biométrique et de vérification d’identité surveillée et
à distance proposée par IDEMIA bénéficient des avantages suivants :

Réduction des dépenses de personnel : les agents de surveillance et les opérateurs à distance peuvent se
trouver n’importe où sur le territoire national.

Réduction des frais généraux : réduction des coûts liés aux installations physiques et des frais généraux.

Plages horaires plus larges : des agents de surveillance et des opérateurs à distance répartis sur tous les
fuseaux horaires sont à disposition.

Les bornes SMART-E intègrent également les fonctionnalités suivantes :

Vidéo haute résolution avec champ de vision de 180°

Communications sécurisées via un canal protégé et bénéficiant d’une authentification réciproque

Intégration complète de tous les périphériques pour répondre aux besoins clients, y compris un scanner
d’empreintes digitales homologué par le FBI (dix empreintes) et un scanner de documents pour pièces
d’identité officielles (formats ID-1/2/3) avec support papier

Entraînement des agents à distance à la détection des fraudes et à la réalisation d’un enrôlement à distance
avec échange visuel et vocal

Dispositif résistant à une manipulation physique

Partenaire de confiance des autorités américaines fort de plusieurs décennies d’expertise en sécurité biométrique,
IDEMIA est idéalement positionné pour fournir à ses clients des solutions d’enrôlement innovantes sur l’ensemble du
territoire national. Pour en savoir plus sur les solutions d’IDEMIA, cliquez ici.

États avec une solution de vérification d’identité sécurisée et simple à déployer, surtout face à
la demande croissante de solutions rapides et fiables, notamment en matière de
recrutement.

Casey Mayfield, Responsable de marché Enrôlement chez IDEMIA Public Security North America

À propos du Groupe IDEMIA - Le Groupe IDEMIA est un leader technologique mondial qui compte plus de 12 500
collaborateurs à travers le monde. Leaders sur leurs marchés, ses deux divisions proposent des solutions critiques qui
simplifient et sécurisent les interactions dans les mondes physique et numérique :

● IDEMIA Secure Transactions (IST) est le principal fournisseur de technologies permettant de payer et de se connecter
de manière plus sûre et plus facile. Grâce à une expertise inégalée en cryptographie et dans l’émission d’identifiants
sécurisés, IST est un partenaire de confiance pour plus de 2 000 institutions financières, opérateurs mobiles,
constructeurs automobiles et acteurs de l’Internet des objets à travers le monde. Chaque jour, IST sécurise des milliards
de transactions essentielles, en assurant les plus hauts niveaux de protection des données et de simplicité d’utilisation.
● IDEMIA Public Security (IPS) est un fournisseur de confiance de solutions biométriques sécurisées de niveau
gouvernemental, pour 600 agences étatiques, fédérales ou gouvernementales. Fort de plusieurs décennies d’expérience
dans les technologies biométriques, IPS permet de sécuriser les déplacements, les accès et la protection des citoyens de
manière plus fluide, plus sûre et plus équitable.
Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.idemia.com.
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